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江苏盐城港控股集团有限公司
第二届三次职工代表大会决议

（于 2026 年 1 月 17 日在盐城港控股集团第二届三次职工代表大会第三次

全体会议上通过）

江苏盐城港控股集团有限公司第二届三次职工（会员）代表

大会于 2026 年 1 月 17日召开。与会代表认真听取、审议并通过

集团总经理袁欣所作的 2025 年度工作报告；书面审议并通过集

团 2025 年度生产经营工作报告、2025 年度安全生产工作报告、

第二届三次职代会提案工作报告；审议通过《盐城港集团职工综

合福利管理办法（草案）》《盐城港集团 2025 年度绩效考核实

施办法（草案）》《2025 年集体协商会议纪要》等专题议题；

与会代表围绕大会审议各项报告积极建言献策；最终审议通过

《江苏盐城港控股集团有限公司第二届三次职工代表大会决议

（草案）》，圆满完成了大会的各项议程。

会议认为，2025 年是集团决胜“十四五”、谋划“十五五”

的攻坚之年。面对复杂严峻的外部环境，集团上下坚持以习近平

新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻市委、市政府决

策部署，圆满完成年度各项目标任务。生产经营提质增效，货物



吞吐量、集装箱量、营业收入等核心指标稳步增长；项目建设与

港口能级持续提升；多式联运协同与区域物流枢纽建设成效初

显；国企改革深化提升行动圆满收官，治理体系更加健全；科技

创新与绿色智慧转型步伐加快；合规风控体系持续完善；人才队

伍建设不断加强，为“十四五”圆满收官奠定了决定性基础。

会议指出，“十四五”时期是集团发展史上极不平凡的五年。

五年来，集团布局结构全面整合，体制机制全面重塑，生产经营

全面突破，队伍建设全面加强，“架起盐城走向世界海上大通道”

的时代使命有力践行，“一港四区”发展格局全面建成，现代化

企业治理体系日益健全，绿色低碳与品牌影响力显著提升，职工

福利保障持续改善，为集团长远发展积累了宝贵经验、奠定了坚

实基础。

会议要求，当前集团已步入“十五五”规划开局之年。要坚

持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的

二十大和二十届历次全会精神，认真落实省委、市委决策部署，

紧紧围绕集团“1+8”规划体系和“123334”总体思路，把握“量

质并举、港航并重、内外兼顾、陆海统筹”原则，锚定向海图强，

聚力攻坚突破。集团上下要切实把思想和行动统一到大会精神上

来，聚焦 2026 年各项目标任务，全体干部职工要更加紧密地团

结起来，在集团党委的坚强领导下，坚定信心、真抓实干、团结

奋斗，以更加昂扬的斗志、更加务实的作风、更加有力的举措，

奋力实现盐城港“十五五”良好开局，为谱写“强富美高”新盐

城现代化建设新篇章贡献更大的港口力量！


